
Preguntas hechas con frecuencia  con respecto a 
la Academia de Descubrimiento de Washington

1. ¿Qué es PBL o Aprendizaje Basado en Proyecto? ¿Es como enseñanza temática? La 
respuesta: El Aprendizaje Basado en Proyecto va más allá de la enseñanza temática.  Los 
estudiantes participan en niveles de altas tareas y proyectos cuál enseñanza temática no ofrece. 
Los estudiantes utilizan la tecnología y otras herramientas de medios para producir los 
proyectos y/o los productos. PBL es aprendizaje que empieza con problemas auténticos, y los 
estudiantes son favorecidos a resolver este problema por usando una variedad de recursos y 
tecnología. ¡Este aprendizaje crea un ambiente donde estudiantes aprenden los estándares 
comunes  y más! Los estudiantes continuamente colaboran, comunican, y cooperan con otros 
que son Habilidades de Century 21. Esto es una manera de aprendizaje no tradicional para los 
estudiantes. ¡El aula es diseñada para fomentar las Habilidades de Century 21, y la Academia de 
Descubrimiento de Washington creará ese ambiente para su niño/a! 

2. ¿Si somos aceptados a la academia y nos queremos retirar después de asistir, es 
aceptable? La respuesta: Sí, pueden retirarse; sin embargo, ellos son comprometidos por un 
año. 

3. ¿Que pasa después de la academia en Washington? ¿Continuarán con PBL? La respuesta: 
Los estudiantes seguirán con  "PBL" hasta/durante High School. Los estudiantes tendrán la 
oportunidad de tomar parte en “PBL“en Riverside, LJH, y la escuela de Tecnología Nueva en 
High School. En este momento, estas escuelas estan planeando que estos estudiantes van a 
continuar con este tipo de aprendizaje cuando entren sus escuelas. 

4. ¿Beneficiaría mi niño en PBL? La respuesta: Sí, cualquier niño beneficiaría del Aprendizaje 
Basado en Proyecto. Estamos entrenando a los estudiantes para el mundo de negocios. El 
mundo de negocios comunica, colabora, y coopera con grupos de personas. Trabajan para crear 
soluciones a problemas que afrontan cada día en el trabajo. Ahora, los negocios no tienen 
personas que trabajan solos para resolver problemas o asuntos. Otros beneficios incluyen: 
aprendiendo a utilizar una variedad de herramientas de medios o tecnología, creando productos 
que implican el nivel de piensamiento más alto y habilidades de resolución de problemas, 
trabajando con una variedad de recursos y materiales, colaborando con miembros de la 
comunidad y negocios, y trabajando en un ambiente que no es tradicional (NO sentándose en 
escritorios y trabajando en tareas de papel/lápiz). 

5. ¿Hay un honorario para asistir la academia? La respuesta: No no hay un honorario 
adicional para asistir la academia. Los padres serán requeridos para pagar los honorarios de 
libros de textos "tradicionales" como tradicionalmente pagan todos los años. 

6. ¿Cómo aplico? La respuesta: Vaya en línea a nuestra página web de la corporación: 
www.plymouth.k12.in.us o llama a Sra. Bartholomew, secretaria de Washington, en 574-936-
4072. 

7. ¿Qué es el propósito de los uniformes escolares? La respuesta: Modelamos el mundo de los 
negocios en nuestro traje. ¡Los estudiantes seran vestidos para trabajar y para el éxito! Estamos 
haciendo los uniformes escolares fácilmente accesible y muy baratos para los padres. Deseamos 
que padres puedan ir a cualquier tienda en Plymouth para conseguir el uniforme. Ejemplos 
serán mostrados en nuestra Reunión de Padre en abril. 

8. ¿Los niños estan usando la computadora todo el día? La respuesta: No ellos no estan 
usando la computadora todo el día. La tecnología es una de las herramientas en que los 
estudiantes podrán investigar y evaluar recursos, diseñar y completar sus proyectos, y resolver 
problemas auténticos. La tecnología y otros medios son maneras en que los estudiantes pueden 
explorar y pueden hacer conexiones entre la escuela y la vida. 


